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[bookmark: _GoBack]Государственного коммунального предприятия на праве хозяйственного ведения «Школа-гимназия № 91» акимата города Астана  

	№
	Выявленный коррупционный риск
	Рекомендации по устранению
риска
	Форма исполнения рекомендации
	Позиция уполномоченного государственного органа

*При направлении рекомендаций
в другой гос. орган
	Срок 
исполнения

	1
	Коррупционные риски, связанных с оказанием государственных услуг
	Координировать установленного порядка в части оказания государственных услуг, а также рассмотрения обращений граждан и юридических лиц. Недопущение истребования излишних документов от услугополучателей.
	Разъяснительная работа. Соблюдение установленного порядка рассмотрения обращений граждан. Контроль по рассмотрению обращений.
	
	На постоянной основе 
в соответствии с установленными сроками законодательства Республики Казахстан

	2
	Коррупционные риски, связанных с оказанием государственных услуг
	Принимать соответствующие меры по прохождению повышения квалификации педагогических работников школы-гимназии.

Принимать соответствующие меры по необъективности в выставлении оценок, завышению оценочных баллов для искусственного поддержания видимости успеваемости, знаний, умений, навыков, завышению оценочных баллов за вознаграждение или оказание услуг со стороны обучающихся либо их родителей (законных представителей).
	Разъяснительная работа. Контроль по соблюдению установленного порядка по прохождению повышения квалификации педагогических работников школы-гимназии.

Организация работы по контролю за деятельностью педагогических работников. Рассмотрение успеваемости обучающихся на заседаниях методических объединений. 
Разъяснение ответственным лицам и педагогическим работникам о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
	
	На постоянной основе

	3
	Коррупционные риски, связанные с деятельностью школы-гимназии.
	Принять соответствующие меры о запрете по сбору денежных средств, неформальных платежи, частное репетиторство
	Информационная открытость деятельности через Интернет-ресурс школы-гимназии (ast9.edu.kz) и социальные сети Facebook  и Instagram (@91gymnasium.school). Соблюдение антикоррупционной политики. Разъяснение работникам положений законодательства Республики Казахстан о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений. Издание приказа по школе-гимназии.
	
	На постоянной основе

	4
	Коррупционные риски, связанные с работой со служебной информацией.
	Принимать соответствующие меры, а также проводить разъяснительную работу по использование в части по недопущению использования в личных или групповых интересах информации, полученной при выполнении служебных обязанностей, если такая информация не подлежит официальному распространению. Попытка несанкционированного доступа к информационным ресурсам. Замалчивание информации.
	Соблюдение антикоррупционной политики. Ознакомление с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции. Разъяснение работникам школы-гимназии положений законодательства Республики Казахстан о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
	
	На постоянной основе

	5
	Коррупционные риски, связанные с принятием решений об использовании бюджетных средств и средств от приносящей доход деятельности.
	Осуществлять контроль и принятие соответствующих мер по нецелевому использованию бюджетных средств и средств, полученных от приносящей доход деятельности.
	Соблюдению антикоррупционной политики. Ознакомление с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции. Разъяснение ответственным лицам о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
	
	На постоянной основе

	6
	Коррупционные риски, связанные с осуществлением государственных закупок и заключению договоров на поставку товаров, выполнение работ, оказанию услуг, а также других гражданско-правовых договоров для школы-гимназии.
	Осуществлять контроль по расстановке мнимых приоритетов по предмету, объемам, срокам удовлетворения потребности; определению объема необходимых средств; неприемлемым критериям допуска и отбора поставщика, размытому перечню необходимых критериев допуска и отбора; размещению заказа аврально в конце года (квартала); необоснованному затягиванию или ускорению процесса осуществления государственных закупок; совершение сделок с нарушением установленного порядка требований закона в личных интересах; заключение договоров без соблюдения установленной процедуры; отказ от проведения мониторинга цен на товары и услуги; предоставление заведомо ложных сведений о проведении мониторинга цен на товары и услуги.
	Соблюдение при проведении государственных закупок товаров, работ и услуг для нужд школы-гимназии требований по заключению договоров с поставщиками в соответствии с законодательством Республики Казахстан в сфере государственных закупок. Разъяснение работникам, связанным с заключением договоров, о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений. Ознакомление с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции. Разъяснение ответственным лицам о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
	Портал государственных закупок goszakup.gov.kz 
	На постоянной основе 
в соответствии с установленными сроками законодательства Республики Казахстан

	7
	Коррупционные риски, связанные с регистрацией и ведением данных материальных ценностей.
	Осуществлять контроль по наличию и сохранности имущества, принятие соответствующих мер по своевременной постановке на регистрационный учет материальных ценностей, а также за досрочным (умышленном) списанием материальных средств и расходных материалов с регистрационного учета. 
	Организация работы за деятельностью в части регистрации и ведению данных материальных ценностей. Ознакомление с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции. Разъяснение ответственным лицам о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
	
	

	8
	Коррупционные риски, связанные с управлением персонала
	Учитывать сотрудников, которые дополнительно работают по совместительству в других учреждениях
	Письма-запросы. Разъяснение работникам положений законодательства Республики Казахстан о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
	
	На постоянной основе

	9
	Коррупционные риски, связанные с управлением персонала
	Координировать предоставление в орган государственных доходов декларации о доходах и имуществе 
	Декларация 
	Декларация о доходах и имуществе 
	В соответствии с установленными сроками законодательства Республики Казахстан 

	10
	Коррупционные риски, связанные с управлением персонала
	Выявление поддельных документов (дипломов) об образовании 
	Проверка валидности дипломов об образовании через сервис цифровых документов, запросы в вузы для проверки подлинности диплома. Разъяснение работникам положений законодательства Республики Казахстан о мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
	Сервис проверки дипломов
diplom.edu.kz/
	На постоянной основе

	11
	Коррупционные риски, связанные с реализацией минимальных социальных стандартов 


	Координировать мероприятий по социальной поддержке обучающихся со стороны уполномоченных органов города. Оказание минимальных социальных стандартов и государственных услуг в сфере семьи и детей, а также всеобучу, организация питания обучающимся школы-гимназии.
	Организация и контроль работы коллегиального органа с участием родительской общественности по вопросам социальной поддержки обучающихся.
	
	На постоянной основе 
в соответствии с 



